Door meerdere personeelsuitvallen -
w zijn we op zoek naar sterke

kinderbegeleiders die ons team
tijdelijk kunnen komen versterken.
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Ben jij de die denkt en onze snuffeltjies telkens
weer kan ?

Heb jij een over kosteloos materiaal, open-einde materiaal,
bewegingsmomentjes, ontdekken van de wereld,...?

Ben je een echte met een grote portie ?

Hou je van , maar ook van ?

..merk je de interesses en noden van kinderen viot op en kan je doelgericht je handelen
en het aanbod hier op afstemmen. Je begeleidt sensitief responsief.

..ben je flexibel en stressbestendig. Je blijft altijd rustig en zoekt steeds naar de best
mogelijke oplossingen waarbij je vlot je geplande werking kan aanpassen aan de noden
van het moment.

..vind je zelfreflectie een evidentie en ben je je bewust van je sterktes en groeikansen.
Je bent bereid om te blijven leren en groeien.

..sta je stevig op eigen benen én sterk in een team. Je kan zelfstandig de touwties in
handen nemen in een eigen kleine leefgroep, maar werkt even graag samen met
collega’ s in een grotere groep, waarbij je vlot op elkaar kan afstemmen.

..kan je vlot communiceren met ouders over het dagverloop en ontwikkeling van hun
kind. Je hebt interesse in hun visie op opvoeden en kan respectvol met hen afstemmen.

..hecht je veel belang aan veiligheid en hygi € ne, zowel van onze snuffeltjies als van alle
speel-, rust en werkruimtes

..heb je de nodige kennis van de verzorging en de ontwikkelingsprocessen van jonge
kinderen

..het onthaal en afscheid van onze snuffeltjes

..het correct handelen en aanbieden van gepaste activiteiten en materialen om de
ontwikkeling van onze snuffels maximaal te stimuleren, dit volgens de pedagogische visie
van Snuffel

..het doeltreffend tegemoetkomen aan de basisbehoeften van onze snuffeltjes: eten,
slapen, emotionele veiligheid, exploratie- en ondernemingszin, ...

..de alledaagse communicatie met ouders

..de veiligheid en het onderhoud van alle speel-, rust- en werkruimtes




VEREISTE STUDIES

4. BSO 3% graad Kinderzorg - 7 jaar

4. Volwassenenonderwijs certificaat Kinderbegeleider baby’ s en peuters

4. TSO 3% graad Opvoeding en begeleiding

4. TSO 3% graad Sociale en technische wetenschappen

4L Bachelor in relevante richting

4 Gelijkwaardig gesteld door ervaring

4L Zie ook: https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/leren-
en-werken/kwalificaties-en-opleidingtttoc-kwalificatievereisten

JE BESCHIKT OVER

» Een geschikt diploma

» Een blanco uittreksel strafregister, model 596.2

» Kennis van de Nederlandse taal

» Flexibiliteit

» BErvaring is een pluspunt, maar vooral je houding en hart maken het verschill

WAT BIEDEN WE ?

4L Start: zo snhel mogelijk

4L Vervangingscontract

4L \oltijdse of 4/5 betrekking

4L Werktijden tussen 7.00u en 18.00u

4L Loon volgens PC 331

4L Fietsvergoeding, vergoeding woon-werkverkeer

4L De nodige begeleiding om je in te werken in je nieuwe job

4L De nodige ondersteuning om te blijven groeien in je jobcompetenties

PLAATS VAN TEWERKSTELLING

Snuffel 3
Morkhovenseweg 112 - 2200 Noorderwijk/Herentals

BEN JE KLAAR OM MEE TE SNUFFELEN 7
Stel jezelf voor met cv en motivatiebrief via

snuffel-noorderwijk3@outlook.com
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