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Wi} zoeken een Snuffel-collega!

(01/2026 - 01/2028 in Snuffel 3, Noorderwijk)

Zoek je bewust naar een deeltijdse betrekking en wil je
wekelijks 1,2, 3 dagen mee bouwen aan een warme plek vol
spel, knuffels en plezier?

Ben je flexibel, gemotiveerd en fan van onze Snuffel-visie?
Dan snuffelen wij heel graag verder met jou!

Het traject: 'Q
01/2026 - 06/2026: 2 dagen/week Qe .
07/2026 - 08/2027: 3 dagen/week 7%

_ . 9y .
09/2027 - 01/2028: 2 dagen/week ¢ .

Maandag staat vast, andere dagen bekijken we samen
Na einde contract (01/2028) bekijken we de mogelijkheden binnen Snuffel
Wil je graag vroeger starten met 1 dag/week? Ook dat is bespreekbaar!
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Ben jij de die denkt en onze snuffelties telkens
weer kan ?
Heb jij een over kosteloos materiaal, open-einde materiaal,

bewegingsmomentjes, ontdekken van de wereld,...?
Ben je een echte met het talent om anderen te ?

Hou je van , maar ook van ?

..merk je de interesses en behoeften van kinderen viot op en kan je doelgericht je
handelen en het aanbod hier op afstemmen.

..vind je zelfreflectie een evidentie en ben je je bewust van je sterktes en groeikansen.
Je bent bereid om te blijven leren en groeien.

.kan je zelfstandig werken en ben je je bewust van je verantwoordelijkheden

..kan je vlot communiceren met ouders over het dagverloop van hun kind. Je hebt
interesse in hun visie op opvoeden en je neemt telkens initiatief voor een losse
respectvolle babbel.

..hecht je veel belang aan veiligheid en hygi € ne, zowel van onze snuffels als van alle
speel-, rust en werkruimtes

..heb je de nodige kennis van de verzorging en de ontwikkelingsprocessen van jonge
kinderen

..het onthaal en afscheid van onze snuffeltjes

..het correct handelen en dagelijks aanbieden van gepaste activiteiten en materialen om
de ontwikkeling van onze snuffels maximaal te stimuleren, dit volgens de pedagosgische
visie van Snuffel

..het doeltreffend tegemoetkomen aan de basisbehoeften van onze snuffeltjes: eten,
slapen, emotionele veiligheid, exploratie- en ondernemingszin, ...

..de alledaagse communicatie met ouders

..de veiligheid en het onderhoud van alle speel-, rust- en werkruimtes




VEREISTE STUDIES

» BSO 3% graad Kinderzorg - 7% jaar

» Volwassenenonderwijs certificaat Kinderbegeleider baby’ s en peuters

» TSO 3% graad Gezondheids- en welziinswetenschappen

> TSO 3% graad Sociale en technische wetenschappen/Opvoeding en begeleiding
» TSO 3% graad Jeugd- en gehandicaptenzorg

» Bachelor in relevante richting

» Gelijkwaardig gesteld door ervaring

» Zie ook: https://www.opgroeien.be/sites/default/ files/documenten/kwalificaties-
kinderopvang-schema-max1 8plaatsen.pdf
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JE BESCHIKT OVER

4L Een geschikt diploma

» Een blanco uittreksel strafregister, model 596.2
» Kennis van de Nederlandse taal

» Flexibiliteit

» Ervaring is een pluspunt

WAT BIEDEN WE ?
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» Lage kindratio: 1 begeleider - 6 kinderen
» Start januari 2026 of onmiddellijk
» Tiidelijk met specifiek traject:
o 01/2026 - 06/2026: 2 dagen/week
07/2026 - 08/2027: 3 dagen/week
09/2027 - 01/2028: 2 dagen/week
Maandag staat vast, andere dagen te bekijken
Eventueel vroeger starten aan 1 dag/week
Na einde tijdelilke betrekking (01/2028) bekijken we wat eventueel
moegeliik is binnen Snuffel
» Werktijden tussen 7.00u en 18.00u
» Je loon wordt berekend volgens PC 331, hoogste looncategorie
» Gunstig verlofstelsel
» Vergoeding woon-werkverkeer
» De nodige begeleiding om je in te werken in je nieuwe job
» De nodige ondersteuning om te blijven groeien in je jobcompetenties
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PLAATS VAN TEWERKSTELLING

Snuffel 3
Morkhovenseweg 112, 2200 Noorderwijk/Herentals

BEN JIJ DE SCHAT DIE WIJ ZOEKEN 7?

Richt je sollicitatie aan Charlotte Van Reusel



https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/kwalificaties-kinderopvang-schema-max18plaatsen.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/kwalificaties-kinderopvang-schema-max18plaatsen.pdf
mailto:snuffel-noorderwijk3@outlook.com

